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Ata
Reunido Ordinéadria da Camara Municipal

do Corvo realizada no dia 6 de abril de
20 7

Aos seis dias do més de abril do ano dois mil e dezassete, nesta Vila do
Corvo, no Edificio dos Pag¢os do Concelho e no Salao Nobre da Camara
Municipal, reuniram ordinariamente, o Executivo Camarario, com a
presenca, do Senhor Presidente da Camara Municipal, José¢ Manuel Alves da
Silva, do Senhor Vice-Presidente Oscar Manuel Valentim da Rocha, do
Senhor Vereador José Manuel Avelar Nunes e das Senhoras Vereadoras
Ashley Maria Domingos e Maria de Fatima Mendes Emilio Mendonga. ----

As quinze horas, o Sr. Presidente deu inicio aos trabalhos. Lida a ata da
reunido anterior, foi a mesma aprovada com votos a favor do Sr. Presidente,
do Sr. Vice-Presidente, das Sras. Vereadoras Ashley Domingos e Maria de
Fatima Mendonga e abstenc¢do do Sr. Vereador José Manuel Nunes.---------

1 REVISAO AO ORCAMENTO E AS GRANDES OPCOES DO PLANO
DO ANO 2017
Foi apresentado ao orgdo executivo a Primeira Revisdo ao Or¢gamento ¢ as
Grandes Opg¢des do Plano do ano 2017, ==-===-==mmmmmmmmmm oo oo
A Camara Municipal por votagdo nominal deliberou, por unanimidade,
aprovar a Primeira Revisdo as Grandes Opgdes do Plano de 2017,
apresentando uma movimentacdo de verbas, no valor de 210.760,00€
(duzentos e dez mil, setecentos e sessenta euros) e a Primeira Revisdo ao
Orcamento de 2017, que apresenta uma movimentagdo de verbas no valor de
308.940,00€ (trezentos e oito mil, novecentos e quarenta euros). Os presentes
documentos serdo remetidos a Assembleia Municipal para respetiva
APIOVAGAQD. —=m=mmm == oo mm oo oo oo oo e e oo
A minuta desta deliberagio foi aprovada por unanimidade. --------==---------

PLANO INTEGRADO DE REGENERACAO URBANA
SUSTENTAVEL DA VILA DO CORVO (PIRUS)
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No ambito o Objetivo Especifico 6.5.1 — “Melhorar a qualidade do ambiente
urbano dos Acores” integrado na Prioridade de Investimento 6.5 — “Adogdo
de medidas a melhorar o ambiente urbano, a revitalizar cidades, recuperar e
descontaminar zonas industrias abandonadas, incluindo zonas de
reconversdo, a reduzir a polui¢do do ar e a promover medidas de redugéo de
ruido” do Programa Operacional Agores 2020, a Camara Municipal, por
vota¢do nominal, deliberou, por unanimidade, aprovar o Plano Integrado de
Regeneragdo Urbana Sustentavel da Vila do Corvo (PIRUS), em anexo, e
submeté-lo a aprovagdo da Assembleia Municipal. -----==-=-===ns-oceeeeeme-
A minuta desta delibera¢io foi aprovada por unanimidade. ------=--===-------

OCUPACAO DE 4 POSTOS DE TRABALHO NA CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, COM RECURSO A RESERVA DE
RECRUTAMENTO INTERNA E ALTERACAO DO MAPA DE
PESSOAL
1-A Camara Municipal do Corvo, por deliberagdo de 15 de setembro de
2016, autorizou que se procedesse a abertura de procedimento concursal
comum com Vista a ocupagdo de 5 postos de trabalho, previstos no Mapa de
Pessoal do Municipio do Corvo, na categoria de Assistente Operacional da
carreira geral de Assistente Operacional, através da constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. --------
2- O referido procedimento foi publicado, através do Aviso n® 14269/2016,
no Diério da Republica, 2° série n® 220 de 16 de novembro de 2016 — (Doc.
1), mmm e e e oo
3-A lista de ordenacio final foi homologada por despacho do Presidente da
Camara em 6 de marco de 2017, tendo sido aprovados 9 candidatos, dos
quais, os cinco primeiros, foram recrutados para os postos de trabalho postos
a concurso e os restantes 4 estdo em situacido de reserva de recrutamento
interna. — (Doc. 2 € D0C.3). —=-mmmmmmmmm oo oo
4-De acordo com o0s n° 1 e 2 do artigo 40° da Portaria 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, -
Regulamento da tramitagdo do procedimento concursal no dmbito do regime
de vinculos carreiras e remuneragdes da Administracdo Publica — sempre
que, em resultado de procedimento concursal comum, publicitado por um
6rgdo ou servigo, a lista de ordenagdo final, devidamente homologada,
contenha um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de
trabalho a ocupar, € sempre constituida uma reserva de recrutamento interna.
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5-A reserva de recrutamento interna € utilizada sempre que, no prazo
méaximo de 18 meses contados da data de homologagdo da lista de ordenagdo
final, haja necessidade de ocupagdo de idénticos postos de trabalho. --------
6-O Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro, que procedeu a aplicagdo a
Administracdo Local da Lei n® 12-A/2008, de 27 de fevereiro- Lei de
Vinculos carreiras e Remunera¢des ( LVCR)- atualmente este regime
encontra-se consagrado na Lei n° 35/2014, de 20 de junho , que aprovou a
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Puablicas ( LTFP), - determina nos seus
artigos 4° € 9° , designadamente no que respeita as competéncias em matéria
administrativa dos respetivos orgdos, que o recrutamento de trabalhadores
necessarios a ocupagdo de todos ou de alguns postos de trabalho previstos e
ndo ocupados nos mapas de pessoal sdo precedidas de aprovagdo do
respetivo Orgao eXeCUtiVO, ==--=mmmmmmmmmmmm oo oo oo
7-O Mapa de Pessoal do Municipio do Corvo, aprovado pelos competentes
Orgdos municipais para o corrente ano de 2017, deve ser alterado de modo a
prever 0s postos necessarios para o cumprimento das atividades de natureza
permanente a desenvolver, durante o corrente ano, atendendo a necessidade
de preencher mais 4 postos de trabalho na carreira de Assistente Operacional,
no Ambito das competéncias prosseguidas pela Camara Municipal do Corvo,
através dos seus Servi¢os Operativos, sendo notorio o interesse publico no
recrutamento face as areas de intervencgdo e as atribuigdes cometidas aqueles
servigos, nomeadamente, os prestados a popula¢ao do Corvo em matéria de
obras, aguas ,viagdo e na area do abastecimento. -----------===----mmmmomoooemme
8- -No que respeita a previsdo da categoria de Assistente Operacional —
Carreira de Assistente Operacional — para os Servigos Operativos integrantes
da estrutura orgénica do Municipio do Corvo, estdo previstos 20 postos de
trabalho os quais se encontram totalmente preenchidos. ------------------m----
9- Verificando-se que a reserva de recrutamento constituida no dambito do
procedimento concursal, em 2 identificado, mantém a sua validade, nos
termos da lei, devera recorrer-se a mesma sempre que haja necessidade de
ocupagdo de idénticos postos de trabalho, o que € o caso.  ----------mmmmemmm-
10- Torna-se assim imperioso proceder a alteracdo do Mapa de Pessoal do
Municipio do Corvo para o corrente ano de 2017, tal como referido, dotando-
o de mais 4 (quatro) lugares para a carreira de Assistente Operacional. -----
11-A caréncia referenciada configura necessidade permanente e urgente de
pessoal que justifica a autorizagdo, da Camara Municipal, para se proceder
ao recrutamento dos candidatos, constantes da lista de ordenagdo final do
procedimento concursal, identificado em 2, e que, constituem reserva de
recrutamento interna desta autarquia, para preenchimento dos postos de
trabalho que agora se propde criar, com vista & constituicdo de uma relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado. ------------====-nmnm--
12- A Lei n® 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do
Estado para2017,( LOE) veio configurar em matéria de pessoal novas regras
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no que tange ao recrutamento de trabalhadores para determinados
municipios — 0s que estdo em situagdo de saneamento ou de rutura, artigo
48° - tendo, do mesmo deixado de constar, diferentemente do que foi
consagrado nos anteriores or¢amentos de Estado, as regras quanto ao
recrutamento de trabalhadores para os municipios que ndo estdo em situagdo
de saneamento ou de rutura, como € o caso do Municipio do Corvo. --------
13- Ora, ndo estando o Municipio do Corvo em situagdo de saneamento ou
rutura, o recrutamento dos trabalhadores, que se propde, para o
preenchimento dos postos de trabalho de que se esté tratando, efetua-se de
acordo com o prévio cumprimento das regras e legislagdo aplicaveis na
matéria, como sejam, designadamente, a LTFP, Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, no que diz respeito as regras de equilibrio orgamental,
cumprimento dos limites de endividamento e demais obrigagdes de
sustentabilidade das respetivas finangas locais, Decreto-Lei n°209/2009, de
3 de setembro, Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, doravante Portaria. ---------------
14-De acordo com as regras anteriormente referidas o recrutamento deve
ObedeCer: —=mmmmmm e
14.1-Previsdo no Mapa de Pessoal e respetiva dotagdo orgamental dos postos
de trabalho necessarios ao recrutamento — artigo 29° da LTFP; --------------
14.2-O encargo com o recrutamento encontra-se previsto na rubrica 02
01010404 de que se junta-se a respetiva informagdo de cabimento - (Doc.4);
14.3-Aprovagdo pelo o6rgdo executivo do recrutamento que se pretende
efetuar através de recurso a reserva de recrutamento interna — Artigo 4° e 6°
do Decreto-lei n® 209/2009, de 3 de setembro conjugado com osn°s 1 ¢ 2 do
artigo 40° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril; ----------------=mmmmmmmm oo
14.4-Importa referir, no que se refere a verificacdo da impossibilidade de
recurso a pessoal colocado em situagdo de requalificacdo, que, apesar de o
n° 4 do artigo 24° da Lei n® 80/2013, de 28 de novembro, - Regime Juridico
da Requalifica¢do de Trabalhadores em Fungdes Publicas — determinar que
“O recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo....tem
prioridade face ao recrutamento de trabalhadores em reserva constituida no
proprio orgdo ou servigo e em reserva constituida por entidade
centralizadora.” de acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Dire¢éo-
Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Senhor Secretario de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014, “As autarquias locais ndo tém de consultar a Diregdo-
Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas ( INA) no
ambito do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em
situacdo de requalificagfo.” ~-=--==mmmmmmmmm e
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15-A competéncia para autorizar a abertura de um procedimento concursal
incluindo o efetuado por recurso a reserva de recrutamento interna, cabe,
pelas razdes de direito anteriormente invocadas, ao 6rgio executivo. -------
16-Nos termos do disposto no artigo 29° da LTFP e da alinea o) do n° 1 do
artigo 25° da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, compete a Assembleia
Municipal, sob proposta da Cadmara Municipal, aprovar o Mapa de Pessoal.
Face ao exposto a Camara Municipal, por votagdo nominal, deliberou, por
unanimidade, ao abrigo do disposto no artigo 32° da Lei n® 75/2013, de 12
de setembro, artigos 4° e 9° do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro, e
n°s 1 e 2 do artigo 40° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, o seguinte: ----------
-Aprovar o recrutamento de 4 Assistentes Operacionais por recurso a reserva
de recrutamento interna resultante do procedimento concursal comum com
vista a constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo
indeterminado na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado , aberto por Aviso n® 14269/2016, publicado no
Diario da Republica, 2% série n° 220 de 16 de novembro de 2016, respeitando
a ordenaclo constante da lista unitdria de ordenagéo final homologada em 6
de margo de 2017; =mmmmmmmmmm e
- E, atento o disposto no artigo 29° da LTFP, face ao que consigna a alinea
0) do n® I do artigo 25° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com o artigo 3° n° 2 alinea a) do Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de setembro,
submeter a Assembleia Municipal proposta de altera¢do ao Mapa de Pessoal
da Camara Municipal do Corvo, para o ano de 2017, de molde a contemplar
mais 4 (quatro) postos de trabalho para a carreira de Assistente Operacional,
categoria de Assistente Operacional, de acordo com o Mapa Anexo a
presente proposta de deliberagao. ----=======mmmmmm e
A minuta desta deliberagio foi aprovada por unanimidade. -----=-===-==--e---

Para efeitos de candidatura ao PRORURAL +, a Cadmara Municipal por
votagdo nominal, deliberou por unanimidade, preparar e submeter a
ADELIACOR, Associa¢do para o Desenvolvimento Local das Ilhas dos
Acgores: o projeto de investimento de Requalificagdo do Espago dos Moinhos
e do Cais do Porto NOVO; ====mmmmmmmm s e e e e e
No que concerne ao financiamento a Camara Municipal assegurara a parte
ndo comparticipada, onde se compreende a totalidade do IVA dos projetos,
através do seu or¢amento e caso se verifique, acionara as ferramentas
financeiras corretas, através da banca e disponiveis para o efeito. -----------
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No que toca a contratagdo de servigos e aquisigdes previstas no dmbito dos
projetos, observar-se-a sempre o rigoroso cumprimento do CCP. ------------
Requalificacdo do Espag¢o dos Moinhos e do Cais do Porto Novo no valor
estimado de 150.000,00€ (cento e cinquenta mil euros) mais IVA, para a
execucdo do qual se prevé a aquisicdo/contratagdo de: --------=---=-mmmmeee--
a) Construc¢do civil, para a qual sera adotado o procedimento de adjudicagéo
por ajuste direto com consulta a 3 empresas; ------==-=======mmmmcmmmmemeeeee
d) Honorérios de arquitetos, engenheiros e consultores, para a qual sera
adotado o procedimento de adjudicagdo por ajuste direto; ------------=z-umn--
A minuta desta deliberagao foi aprovada por unanimidade. -------------------

Embora, por forga do artigo 75.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de Setembro se
entenda que o Municipio do Corvo ndo esta obrigado a preparagdo de contas
consolidadas, porque ndo detém o controlo, nem a presungdo do mesmo, na
cooperativa Lacticorvo - Lacticinios do Corvo, Cooperativa de Interesse
Publico de Responsabilidade Limitada, por so deter 50% do seu capital (além
da convocagdo da Portaria n.° 474/2010, de 1 de Julho, pontos 5.3 € 5.4 da
Orientagdo 1/2010, aprovada por aquela Portaria), prudentemente, em boa fé
e a cautela, elaboraram-se as contas consolidadas de 2016 em anexo; -------
Assim sendo a camara municipal, por vota¢io nominal, deliberou por
unanimidade aprovar as componentes principais da consolidagdo de contas
do ano de 2016 tendo como entidade consolidante o Municipio do Corvo e
sendo a entidade consolidada a cooperativa Lacticorvo - Lacticinios do
Corvo, Cooperativa de Interesse Publico de Responsabilidade Limitada e
delibera ainda submeter as mesmas a aprovagdo da Assembleia Municipal
do Corvo e posterior envio para o Tribunal de Contas. --------=--=-c=cmneem--
A minuta desta deliberagdo foi aprovada por unanimidade. -------=-=-=--=----

EMPREITADA DE CORRECAO E VALORIZACAO DA
ILUMINACAO URBANA E AMBIENTAL DO NUCLEO URBANO
ANTIGO DA VILA DO CORVO —MINUTA CONTRATO
Tendo presentes as razdes fundamentadas na deliberacdo desta Camara
Municipal de 2 de dezembro de 2016 e de 9 de margo de 2017, sobre a
efetivagdo e adjudicacdo da empreitada de Correcdo e Valorizagdo da
Iluminag@o Urbana e Ambiental do Nucleo Urbano Antigo da Vila do Corvo,
para os devidos e legais efeitos; =----=--==mommmmmomm




Tendo igualmente em atencgdo que o adjudicatario apresentou os documentos
de habilitacdo e a caucdo devida, na forma e termos exigidos, conforme
estipulado no artigo 38° do Programa de Procedimento (PP); ---------c-euv--
A Cémara Municipal por votagdo nominal deliberou por unanimidade, nos
termos do artigo 98° do Codigo de Contratos Publicos (CCP), aprovar a
minuta do contrato, em anexo, a celebrar com a empresa Domusplanet, S.A.,
com vista a execugdo da empreitada em referéncia. ---------==-===-==-=ccceemo-
Nos termos do estabelecido nos artigos 100° e seguintes do CCP, devera
notificar-se o adjudicatario da minuta do contrato ora aprovada, para efeitos
de aceitacdo ou de formulacdo de reclamagdo, considerando-se a minuta
aceite quando ndo haja reclamacgao nos cinco dias subsequentes a respetiva
NOtI{ICAGAD. —=mmm e o oo
Esclarece-se, todavia que, nos termos da alinea d) do n° 1 do artigo 34° do
Programa de Procedimento, a adjudica¢do e, por consequéncia, também a
minuta do contrato, uma vez aprovada, poderao ser revogados, antes da sua
producgdo efetiva de qualquer efeito material respeitante a execu¢do/inicio da
empreitada, tendo por causa justificante a condicionante aposta na clausula
34°/1, d) do PP quanto a aprovacdo do empreendimento pelo Programa
ACORES 2020 e do respetivo co-financiamento — ou seja, tendo em conta
que também de acordo com as regras do PO 2020, a candidatura so sera
considerada se houver adjudica¢do, o que ja sucedeu, outro caminho ndo
restou ao Municipio, embora com a reserva acima indicada, se ndo o de ter
procedido imediatamente a adjudicacdo e, agora, na mesma linha, a
aprovacdo da minuta do contrato. ----==-=======mmmmm oo s
A minuta desta deliberacdo foi aprovada por unanimidade. -------==-=--=-----

A camara municipal, por votagdo nominal, deliberou com votos a favor do
Sr. Presidente, do Sr. Vice-Presidente, da Sra. Vereadora Ashley Domingos
e absten¢do dos Vereadores Sr. José Manuel Nunes e Sra. Maria Fatima
Mendonga, aprovar, nos termos do parecer técnico da empresa Projectaco
Lda., o projeto de arquitetura apresentado pela empresa Somague-Edigor,
Engenharia SA., visando a construgdo dum Café Restaurante, sito no
BOQUEITA0. ===mmmmm e m e e e e e e
O Sr. Vereador Jos¢ Manuel Nunes e Sra. Vereadora Maria Fatima
Mendonga, solicitaram que ficasse averbado em ata que consideram que a
localizagdo para a constru¢do do Café — Restaurante definida no projeto ndo
¢ amais adequada, uma vez que € junto ao Cemitério Municipal e da Estagado
de Tratamento de Aguas Residuais (ETAR). ------m=mmmmmmeemmmeemeeeeeeeeeee
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A camara municipal, por votagdo nominal deliberou por unanimidade deferir
os requerimentos apresentados pelos

, solicitando a ligac¢do a rede de abastecimento de
agua a prédios localizados na Rua Joaquim Pedro Coelho. ----=-----==--enuv-

Nada mais havendo a tratar, as dezasseis horas trinta minutos, o Senhor
Presidente da Camara Municipal declarou encerrada a reunido de que foi
lavrada a presente ata, sendo lida e aprovada e que vai ser assinada pelo
Senhor Presidente da Camara Municipal, pelos Senhores Vereadores que o
desejarem fazer e por mim, Elvira André Inacia Pimentel, Secretaria desta
TEUNIAQ, === mm e m e o oo e e

O Presidente da a a Mun1c1pal

A Secretaria,
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